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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 633 

30 Ιουλίου 1996 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Σύσταση θέσης για πρόσληψη καθηγητή με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου.. 

Πρακτική άσκηση σπουδαστών Τ.Ε.Ι. στην Β' Δ.Ο.Υ. 

Κατερίνης.■■■■■ 

Καθορισμός θέσεων πρακτικής άσκησης σπουδα¬ 
στών ΤΕΙ στο ΤΕΙ Θεσσαλονίκης. 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της Α3α/οικ. 
6603/8.4.86 κοινής Απόφασης Υπουργών 
Οικονομικών και Υγείας και Πρόνοιας (ΦΕΚ 

232Β786).. 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 

Δήμου Λουτρών Αιδηψού Νομού Εύβοιας. 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Σ/λίου περιοχής της 9ης Εδαφικής Πε¬ 
ριφέρειας Ν. Εύβοιας. ; . 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου 
Ν. Κιλκίς με την επωνυμία «Φιλαρμονική Κοινότη¬ 
τας Χέρσου». ;. 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου 
Ν. Κιλκίς με την επωνυμία «Κοινοτική πινακοθήκη 

Κοινότητας Χέρσου». ; . 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου 
Ν. Κιλκίς με την επωνυμία «Βρεφονηπιακός σταθ¬ 
μός Κοινότητας Χέρσου». ; . 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου 
Ν. Κιλκίς με την επωνυμία «Κοινοτικό Θέατρο Χέρ¬ 
σου». 
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ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 


Δ2/8034 , , 0) 

Σύσταση θέσης για πρόσληψη καθηγητη με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1505/84 «Αναδιάρθρωσηπροσω- 
πικού της Δημόσιας διοίκησης και άλλες συναφείς διατά¬ 
ξεις» (ΦΕΚ 194/Α/3.12.84). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 2 του Ν. 1566/85 
(ΦΕΚ 167Α785 «Δομή και λειτουργία της Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις»). 


3. Την αίτηση του ενδιαφερομένου και τις ανάγκες της 
υπηρεσίας. 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, ύψους δρχ. 2.120.000 περίπου για το 
τρέχον οικονομικό έτος και δρχ. 5.300.000 περίπου για 
καθένα από τα επόμενα οικονομικά έτη. 

Η ανωτέρω δαπάνη καλύπτεται: 
α) Κατά δρχ. 1.860.000 από τις γραμμένες πιστώσεις 
στον ειδικό φορέα 19-220 του ΥΠΕΠΘ. 

Β) Κατά δρχ. 260.000 από τις γραμμένες πιστώσεις ΚΑΕ 
5158του ειδ. φορέα 33.210του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων αποφασίζουμε: 

Συνιστούμε μία (1) προσωρινή θέση καθηγητού ΠΕ4 
Φυσικών με βαθμό Γ και ΜΚ 16 για την πρόσληψη στην 
Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου τέκνο πολιτικού πρόσφυ¬ 
γα που έχει υποβάλει αίτηση διορισμού σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 58 παρ. 2 του Ν. 1566/85. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Ιουλίου 1996 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣ/ΤΩΝ 

ΑΛ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 

-♦- 

Ε5/1785 , „ Λ _ ® 

Πρακτική άσκηση σπουδαστών Τ.Ε.Ι. στην Β Δ.Ο.Υ. 
Κατερίνης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12, παρ. 1, εδ. δ του Ν. 
1351/83 (ΦΕΚ 56Α') «Εισαγωγή σπουδαστών στην 
Τριτοβάθμια Εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1986, όπως 
συμπληρώθηκαν με το άρθρο 27 του Ν. 2081 /92 (ΦΕΚ 154Α). 

3. Τις διατάξεις του εδαφίου α, της παρ. 3, του άρθρου 
22, του Ν. 2362/95 (ΦΕΚ247Α'). 

4. Το γεγονός ότι, από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής, προκαλείται δαπάνη το ύψος της οποίας αναφέρεται 
στις παρ. 2 και 3της παρούσας απόφασης, στις οποίες ε¬ 
πίσης αναφέρεται και η εγγραφή πίστωσης στον οικείο 
προϋπολογισμό για την κάλυψή της, αποφασίζουμε: 

1. Καθορίζουμε μία (1) θέση πρακτικής άσκησης σπου- 
δάστριας Τ.Ε.Ι., Τμήματος Δ/σης Επιχειρήσεων της 
Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του Τ.Ε.Ι. Λάρισας, 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣΔΕΥΤΕΡΟ) 


στην Β' Δ.Ο.Υ. Κατερίνης και για χρονικό διάστημα από 
1.4.1996 μέχρι 31.10.1996. 

2. Οι αποζημιώσεις και ασφαλιστικές εισφορές της α¬ 
σκούμενης σπουδάστριας, θα βαρύνουντον προϋπολογι¬ 
σμό του Υπουργείου Οικονομικών. 

3. Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλειται 

δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού ύψους 
371.760 δρχ. (1 θέση χ 61.960 χ 6 μήνες) περίπου για το 
τρέχον οικονομικό έτος. / , 

Για την ανωτέρω δαπάνη έχει εγγράφει πίστωση στον 
Κρατικό Προϋπολογισμό ύψους 400.000 δρχ. στον Ειδικό 
Φορέα 23110 με ΚΑΕ 0265. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Ιουλίου 1996 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣ/ΤΩΝ 

ΑΛ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 


- ♦ - 

Ε5/1786 _ ,( 3 ) 

Καθορισμός θέσεων πρακτικής άσκησης σπουδαστών 
ΤΕΙ στο ΤΕΙ Θεσσαλονίκης. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12, παρ. 1, εδ. δ του Ν. 
1351/83 (ΦΕΚ 56Α') «Εισαγωγή σπουδαστών στην 
Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1986, όπως 
συμπληρώθηκαν μετο άρθρο 27του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154Α'). 

3. Τις διατάξεις του εδαφίου α, της παρ. 3, του άρθρου 
22, του Ν. 2362/95 (ΦΕΚ247Α'). 

4. Το γεγονός ότι, από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 

τής, προκαλειται δαπάνη το ύψος της οποίας αναφέρε- 
ται στις παρ. 3 και 4 της παρούσας απόφασης, στις 
οποίες επίσης αναφέρεται και η εγγραφή πίστωσης στον 
οικείο προϋπολογισμό για την κάλυψή της, αποφασίζου¬ 
με: , , 

1. Καθορίζουμε δύο (2) θέσεις πρακτικής άσκησης σπου¬ 
δαστών ΤΕΙ, Τμήματος Εμπορίας και Διαφήμισης, της 
Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας (ΣΔΟ) του ΤΕΙ Θεσ¬ 
σαλονίκης, για τις ανάγκες του εργαστηρίου του Τμήματος. 

2. Η πρακτική άσκηση στο επάγγελμα των σπουδαστών 
ΤΕΙ πραγματοποιείται ανά εξάμηνο κάθε ακαδημαϊκού 
έτους, αρχίζοντας από 1.4.96. 

3. Οι αποζημιώσεις και ασφαλιστικές εισφορές των α¬ 
σκούμενων σπουδαστών ΤΕΙ βαρύνουν τον προϋπολογι¬ 
σμό του ΤΕΙ Θεσσαλονίκης. 

4. Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης προκαλειται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του ΤΕΙ, Θεσ/νί¬ 
κης, ύψους 1.115.280 δρχ. (2 θέσεις χ 61.960 χ 9 μήνες) 
περίπου για το τρέχον οικονομικό έτος και 1.487.040 δρχ. 
(2 θέσεις X 61.960 X12 μήνες) περίπου για καθένα από τα 
επό μένα οικονο μικά έτη. 

Για την ανωτέρω δαπάνη έχει εγγράφει πίστωση στον 
προϋπολογισμό του ΤΕΙ Θεσ/νίκης, ύψους 1.500.000 
δρχ., με τα στοιχεία: ΚΑΕ 0289 και 0521. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Ιουλίου 1996 
ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣ/ΤΩΝ 

ΑΛ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 


Υ4α/5213 , ( 4 ) 

Τροποποίηση και συμπλήρωση της Α3α/οικ. 
6603/8.4.86 κοινής Απόφασης Υπουργών Οικονομικών 
και Υγείας και Πρόνοιας (ΦΕΚ 232Β786). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 & 15 του Ν. 1397/83. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 2194/94 «Αποκα¬ 
τάσταση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 34/Α716.3.94). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 
154/Α792) με τις οποίες προστέθηκε στον Ν. 1558/85 νέο 
άρθρο 29Α και το γεγονός ότι από τις διατάξεις της από¬ 
φασης αυτής δεν προκαλειται δαπάνη σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού. 

4. Την αρ. ΔΥ3α/οικ. 158/96 Απόφαση περί ανάθεσης 
αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς Υγείας Πρόνοιας 
Φ. Παπαδέλλη και Θ. Κοτσώνη (ΦΕΚ 59/Β796). 

5. Την Α3α/οικ. 6603/8.4.86 κοινή Υπουργική Απόφαση 
«Σύσταση Κ.Υ. Σαππών Ν. Ροδόπης» (ΦΕΚ 232/Β786). 

6. Την αριθμ. 152/29.4.1996 απόφαση Δ.Σ. του Ν.Γ.Ν. 
Κομοτινής. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 55/1996 (ΦΕΚ 
48/Α796), αποφασίζουμε: 

Στο άρθρο 1 της αριθμ. Α3α/οικ. 6603/8.4.86 κοινής 
Υπουργικής Απόφασης «Σύσταση Κ.Υ. Σαππών Ν. Ροδό¬ 
πης» τροποποιείται και συμπληρώνεται η επωνυμία και 
διαμορφώνεται ως εξής: 

«ΚΕΝΤΡΟ ΥΓΕΙΑΣ ΣΑΠΠΩΝ ΓΙΩΡΓΟΣ ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ» 
αναγράφεται όμοια και στην σφραγίδα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Ιουλίου 1996 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΛ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 


Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Φ. ΠΑΠΑΔΕΛΗΣ 


6259 ( 5 ) 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
Δήμου Λουτρών Αιδηψού Νομού Εύβοιας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡ. ΠΕΡΙΦ/ΚΟΥΔΙΕΥΘΥΝΤΗ Ν. ΕΥΒΟΙΑΣ 


Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/81, όπως αυ¬ 
τές αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες του Ν. 2307/95 άρθρ. 
8 παρ. 5. 

2. Τις διατάξεις του άρθρ. 27 του Ν. 2081/92 με τις 
οποίες προστίθεται στο Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα» νέο άρθρο με αριθμό 29Α. 

3. Τις διατάξεις των νόμων 2218/94,2240/94 και 2399/96 
παρ. 14. 

4. Την αριθ. 36848/εγκ. 26/22.8.95 Υπ. Εσωτ. Δ.Δ. και Α. 

5. Το αριθ. 6/19.2.96 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου ΟΤΑ Ν. Εύβοιας που γνωμοδότησε ομόφωνα για 
την έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λ. Αιδηψού Νομού 
Εύβοιας, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την τροποποίηση του Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Λ. Αιδηψού Ν. 
Εύβοιας, όπως αυτός ψηφίσθηκε με την αριθ. 196/95 από¬ 
φαση του Δήμου Λ. Αιδηψού Ν. Εύβοιας και έχει ως εξής: 

Β. Εγκρίνει την δημιουργία των ως κατωτέρω ανα- 
φερομένων οργανικών θέσεων στις υπηρεσίες Διοικη¬ 
τικού και Τεχνικού Προσωπικού, ήτοι: 

1. Εγκρίνει την δημιουργία μιας (1) ακόμη οργανικής θέ- 
σεως ΠΕ - Διοικητικού Προσωπικού. 
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2. Εγκρίνει την δημιουργία μιας (1) ακόμη οργανικής θέ- 
σεως ΔΕ - Διοικητικού. 

3. Εγκρίνει την δημιουργία μιας (1) ακόμη οργανικής θέ- 
σεως ΔΕ30 - Υδραυλικών. 

4. Εγκρίνει την δημιουργία μιας (1) ακόμη οργανικής θέ- 
σεως ΔΕ29 - Οδηγού αυτ/του. 

Γ. Βεβαιώνει ότι η σύσταση τως ως ανωτέρω θέσεων γί¬ 
νεται προς αντιμετώπιση παγίων και διαρκούς φύσεως υ¬ 
πηρεσιών για την ομαλή λειτουργία του Δήμου. 

Δ. Εγκρίνει την σύσταση Υπηρεσίας Δημοτικής 
Αστυνομίας, των σχετικών λεπτομερειών καθοριζόμενων 
μετά την έκδοση του Π.Δ. που προβλέπουν οι διατάξεις 
της παραγρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 2218/1994. 

Ε. Εγκρίνει όπως στις καθαρίστριες - Υγειονομικό 
προσωπικό καταβάλλεται για κάθε εργάσιμη μέρα αντί¬ 
τιμο ημερομισθίου = προς τα 2/5 αυτού. 

ΣΤ. Βεβαιώνει ότι η δαπάνη μισθοδοσίας του προσω¬ 
πικού του Δήμου αντιμετωπίζεται εξ ιδίων πόρων και 
στους σχετικούς πρ/σμούς εγγράφεται η απαιτούμενη πί¬ 
στωση: 

Μετά τα ανωτέρω το ενοποιημένο κείμενο του Ο.Ε.Υ. 
του Δήμου έχει ως εξής: 

Α' Τμήμα - Υπηρεσίας Διοικ/κού και Οικονομικού 
Προσωπικού, 
α) Κατηγορία Π.Ε. 

Κλάδος Π Ε1 Διοικητικό ύ 

Δύο (2) Οργανικές θέσεις Π.Ε. με βαθμούς Δ-Γ-Β-Α. 
β) Κατηγορία Δ.Ε. 

Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικού 

Εννέα (9) οργανικές θέσεις Δ.Ε. με βαθμούς Δ-Γ-Β-Α. 
Μία (προσωρινή - προσωποπαγής θέση Ιδ. Δικαίου 
Αορίστου χρόνου Διοικητικού Ν. 2266/994. 

Μία (1) απ’ τις θέσεις κατηγορίας Δ.Ε. ορίζεται ως θέση 
Ειδικού Δημοτικού Ταμία και 
Μία (1) ως θέση Δημοτικού εισπράκτορα. 
γ) Κατηγορία Υ.Ε. 

Κλάδος Κλητήρων - Θυρωρών - γενικών καθηκόντων. 
Μία (1) οργανική θέση με βαθμούς Ε-Δ-Γ-Β. 

Ειδικές Υπηρεσίες 
Α) Τεχνικό Προσωπικό 
Κατηγορία Π.Ε. 

Κλάδος ΠΕ3 - Πολιτικών Μηχανικών 

Μία (1) Οργανική θέση ΠΕ με βαθμούς Δ-Γ-Β-Α. 

Κατηγορία Τ.Ε. 

Κλάδος ΤΕ3 - Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών. 

Μία (1) οργανική θέση ΤΕ με βαθμούς Δ-Γ-Β-Α. 

Για τις θέσεις Πολιτικών Μηχανικών και Τεχνολόγων 
Πολιτικών Μηχανικών ορίζονται τα εξής: 

Πληρούται κατά προτεραιότητα και κατά την νόμιμο 
διαδικασία η θέση ΠΕ3 Πολιπκών Μηχανικών και η θέση 
ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών παραμένει κενή. 

Εάν δεν υπάρχει δυνατότητα πλήρωσης της θέσης 
Πολιτικών Μηχανικών ΠΕ3, τότε πληρούται η θέση ΤΕ-3. 
Κατηγορία Δ.Ε. 

Κλάδος ΔΕ29 - Οδηγών αυτοκινήτων. 

Τρεις (3) Οργανικές θέσεις με βαθμούς Δ-Γ-Β-Α. 

Μία (1) προσωρινή - προσωποπαγής θέση Οδηγού 
αυτ/του Ν. 2266/1994 - Ιδ. Δικαίου Αορίστου χρόνου. 
Κλάδος ΔΕ30 - Υδραυλικών 
Δύο (2) οργανικές θέσεις με βαθμούς Δ-Γ-Β-Α. 
Κατηγορία Υ.Ε. 

Κλάδος ΥΕ-16 εργατών γενικά - Υδρομενέων 
Δύο (2) οργανικές θέσεις με βαθμούς Ε-Δ-Γ-Β. 

Β) Γεωπονικό Προσωπικό 
Κατηγορία ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ16 εργατών γενικά. 

Έξι (6) οργανικές θέσεις εργατών με βαθμούς Ε-Δ-Γ-Β. 
(Κήποι - άλση - δενδροστοιχίες - Παιδικές Χαρές κ.λπ.). 
Γ) Υγειονομικό Προσωπικό 
Κατηγορία ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ16 - Εργατών γενικά 
α) Συνεχής απασχόληση. 


Μία (1) Οργανική θέση εργάτου με βαθμούς Ε-Δ-Γ-Β συ¬ 
γκέντρωσης και αποκομιδής απορριμμάτων. 

Τέσσερις (4) Οργανικές θέσεις εργατών με βαθμούς Ε- 
Δ-Γ-Β Οδοκαθαριστών. 

Μία (1) προσωρινή προσωποπαγής θέση Ιδ. Δικαίου - 
Αορίστου χρόνου Ν. 2266/1994, εργάτου συγκέντρωσης 
και αποκομιδής απορριμμάτων, 
β) Περιοδική Απασχόληση 

Μία (1) Οργανική θέση εργάτου βοηθού λυματοφόρου 
αυτ/του, Ιδ. Δικαίου αορίστου χρόνου. 

(1/1 έως 31/5 και 1/11 έως 31/12 κάθε χρόνου, εργασία 
τριών (3) ημερών κάθε εβδομάδα. 

(1/6 έως 31/10 κάθε χρόνου εργασία όλες τις μέρες της 
εβδομάδας με κανονικό ωράριο), 
γ) Μερική Απασχόληση 

Τρεις (3) οργανικές θέσεις Ιδ. Δικαίου Αορίστου χρόνου 
εργατριών - καθαριστριών των γραφείων του Δήμου και 
των Δημοτικών Αποχωρητηρίων. 

Χρόνος απασχόλησης 2/5 ημερομισθίου κάθε εργάσιμη 
μέρα όλο το χρόνο. 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 
Τέσσερις (4) Οργανικές θέσεις των σχετικών λέπτομε- 
ρειών καθοριζομένων μετά την έκδοση του Π.Δ. που 
προβλέπεται απ’ τις διατάξεις του άρθρου 41 του Ν. 
2218/194. 

2. Με την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη που θα α- 
ντιμετωπισθεί από σχετική πίστωση που έχει εγγράφει 
στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 1996. 

3. Η απόφασή μας αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερί¬ 
δα της Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 5 Ιουλίου 1996 

Ο Αναπλ. Περιφερ. Δ/ντής 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 

-Φ- 

6545 (6) 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Σ/λίου περιοχής της 9ης Εδαφικής Περιφέρειας Ν. 
Εύβοιας. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡ. ΠΕΡΙΦ/ΚΟΥΔΙΕΥΘΥΝΤΗ Ν. ΕΥΒΟΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/81, όπως αυ¬ 
τές αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες του Ν. 2307/95 άρθρ. 
8παρ. 5. 

2. Τις διατάξεις του άρθρ. 27 του Ν. 2081/92 με τις 
οποίες προστίθεται στο Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά όργανα» νέο άρθρο με αριθμό 29Α. 

3. Τις διατάξεις των νόμων 2218/94, 2240/94. 

4. Την αριθ. 36848/εγκ. 26/22.8.95 Υπ. Εσωτ. Δ.Δ. και Α. 

5. Το αριθ. 17/11.1.1996 του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
ΟΤΑ Ν. Εύβοιας που γνωμοδότησε ομόφωνα για την έ¬ 
γκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Σ/λίου Περιοχής της 9ης Εδαφικής Περιφέρειας Ν. 
Εύβοιας, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Σ/λίου Περιοχής της 9ης Εδαφικής Περιφέ¬ 
ρειας Νομού Εύβοιας, όπως αυτό ψηφίσθηκε με την αριθ. 
1/11.11.95 απόφαση της εκτελεστικής επιτροπής του 
Σ/λίου Περιοχής της 9ης Εδαφικής Περιφέρειας Ν. 
Εύβοιας και έχει ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 9ης 
ΕΔΑΦΙΚΗΣΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ Ν. ΕΥΒΟΙΑΣ 
Το Συμβούλιο Περιοχής 9ης εδαφικής περ/ρειας Ν. 
Εύβοιας έχει συσταθεί σύμφωνα με το άρθρο 48 του Ν. 
2218/94 «περί σύστασης Συμβουλίων Περιοχής» και του 
Π.Δ. 304/95 «περί σύστασης Συμβουλίου Περιοχής 9ης 
Εδαφικής Περ/ρειας Ν. Εύβοιας». 

Οι αρμοδιότητες των Συμβουλίων Περιοχής είναι: 
α) Κατάρτιση μεσοχρονίων και ετήσιων τοπικών ανα- 




πτυξιακών πρ/των της ευρύτερης περιοχής σύμφωνα με 
τον Ν. 1622/86. 

β\ Συμμετοχή στην διαδικασία κατάρτισης των 
μεσοχρόνιων νομαρχιακών αναπτυξιακών προγραμμά¬ 
των με σχετικές προτάσεις. , 

γ) Διαχείριση των χρημ/σεων απο το Πρόγραμμα 
Δημοσίων Επενδύσεων και από τους πορους των πρ/των 

πκΕυρ.Ένωσηςπουαφορούντηνπεριοχητους 

δ)Υλοποίηση του Πολεοδομικού Σχεδιασμου στα πλαί¬ 
σια των εγκεκριμένων Ζωνών Ελέγχου (ΖΟΕ) η των ειδι¬ 
κών Χωροταξικών Μελετών και τήρηση των δεδομένων 
του Κτηματολογίου της Περιοχής τους, ° πω ς αυτα 
προκύπτουν από το συνολικό σχεδιασμο και την ολοκλη 
ρωμένη διαχείριση του Εθνικού Κτηματολογίου, 
ε) Παροχή οργανωτικής και δ/κης υποστήριξής στους 

ΟΤΑ υέλη τους. , _ 

στ) Μεριμνά για την εκτέλεση και λειτουργία διακοινοτι- 
κών και διαδημοτικών έργων τεχνικής υποδομής και κοι¬ 
νωνικού εξοπλισμού. , „, 

ζ) Μεριμνά για την προστασία του περιβάλλοντος σε θέ¬ 
ματα διακοινοτικής ή διαδημοτικής σημασίας, 
η) Αξιοποιεί τους πλουτοπαραγωγικους πορους 

διακοινοτικής ή διαδημοτικής σημασίας. , 

θ) Ασκεί όσες άλλες αρμοδιότητες ανατεθούν σ αυτό α¬ 
πό τους ΟΤΑ-μέλη του ή την Νομαρχιακή Αυτ/ση. 

Το Συμβούλιο Περιοχής 9ης Εδαφικής Περ/ρειας Ν. 
Εύβοιας καθίσταται καθολικός διάδοχος του Αναπτυξιακού 
Συνδέσμου Επαρχίας Ιστιαίας που απασχολεί 16 ατομα 
προσωπικό (2 Διοικητικούς - 7 Τεχνικό προσωπικό -7 εργά¬ 
τες καθαριότητας) και έχει στην κατοχή του 13 μηχ/τα. 

Εκτελεί έργα αγροτικής οδοποιίας, διενεργεί την 
αποκομιδή και διάθεση των απορ/των των ΟΤΑ μελών του 
(πλην Ιστιαίας - Ωρεών - Γουβών - Κοκκινομηλιας 
Κρυονερίτη - Μηλεών). 

Με δεδομένο λοιπόν ότι το Σ.Π. αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να υλοποιήσει σε τοπικό επίπεδο τις πιο πάνω 
αρμοδιότητες και προκειμένου να ανταποκριθει επιτυχως 
στην αποστολή του, θα πρέπει να έχει και το αναλογο 
οργανωτικό σχήμα. 

Το σχήμα αυτό πρέπει να έχει ορθολογική δομή και στη- 
ριζόμενο σε συγκεκριμένους κανόνες να εξασφαλίζει την 
αριθμητική και ποιοτική στελέχωση των Υπηρεσιών. 

Το οργανωτικό σχήμα που προτείνουμε σήμερα αποτε¬ 
λεί σχήμα που επιδιώκουμε στην πλήρη ανάπτυξη του 
Σ.Π. γι’ αυτό δεν μπορεί να συσχετισθεί με τα αμεσα 
προσδοκώμενα έσοδα. 

Άμεσα έσοδα, προβλέπονται να είναι τα εξής, 
α) Ανταποδοτικά τέλη καθαριότητας 31 000.000 δρχ. 
β) Τακτική εισφορά (5%) "Ό'ΟΟΟ.ΟΟΟ δρχ. 

γ) Τακτική ενίσχυση (3% ΚΑΠ) 20.000.000 δρχ. 

ε| »τΑ δα από β ™° φόρο αυτΛ0 

«Μ* 

Σύνολο 143.000.000 δρχ. 

Αυτό σημαίνει ότι θα προχωρήσουμε σε προσλήψεις 
βάσει των εσόδων μας, άκρως απαραίτητες για την 
λειτουργία του Σ.Π. 

ΓΕΝΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ , 

Το Σ.Π. απαρτίζεται από έναν (1) Δήμο και είκοσι μια (21) 

Κοινότητες 
1. Φυσικό Περιβάλλον 

Η συνολική έκταση του Σ.Π. είναι 509.000 στρέμματα 
και η έκταση αυτή αντιπροσωπεύει το 12% της συνολικής 
έκτασης του Νομού. Το έδαφος είναι 58% ορεινο και 42 Α 

^Η περιοχή έχει το 20% των καλλιεργήσιμων εκτάσεων 
του Νομού και το 20 % περίπου της συνολικής έκτασης σε 

δα Η γεωμορφολογία και οι φυσικοί πόροι καθορίζουν 


τόσο την αναπτυξιακή δομή της περιοχής όσο και το βαθ¬ 
μό εσωστρέφειας ή εξωστρέφειας (γεωγραφικά και πα¬ 
ραγωγικά). 

2. Ανθρώπινοι πόροι. , 

Ο πληθυσμός του Σ.Π. είναι 16.736 κάτοικοι. Εξελίσσε¬ 
ται αρνητικά την περίοδο 1961-91, παρά το γεγονος της 
θετικής εξέλιξης του Νομού. Το έτος 1961 ο πληθυσμός 
ήταν 18.072 κάτοικοι και η πρόβλεψη με τις ίδιες συνθή¬ 
κες για το έτος 2001 θα είναι αρνητική, καθ’ οτι το παρα¬ 
γωγικό σύστημα και η γεωργία είναι σε υστέρηση, ο του¬ 
ρισμός ανοργάνωτος με χαμηλές υποδομές και το οδικο 

και θαλάσσιο δίκτυο είναι πολύ χαμηλό. 

Η μεταναστευτική εκροή προς τα αστικα κέντρα ιδίως 
των νέων η σύνθεση του πληθυσμού και η χαμηλη γεννη¬ 
τικότητα προδικάζουν ότι η ανεπάρκεια των ανθρωπίνων 
πόρων είναι ένα αρνητικό στήριγμα στην αναπτυξιακή 

προσπάθεια. , . 

Χρειάζεται σχεδιασμός και υλοποίηση σειράς πολίτικων 
αναδιαρθρώσεων του οικιστικού ιστού της περιοχής. 

Εκσυγχρονισμός του παραγωγικού συστήματος στην 
προοπτική της ευέλικτης και γρήγορης ολοκλήρωσης. 

Όλα αυτά θα τα θεωρήσουμε σαν στρατηγικούς ανα¬ 
πτυξιακούς άξονες ήτοι: 

1. Ανάπτυξη και βελτίωση του επίπεδου της βασικής και 

τεχνικής υποδομής. , 

2. Ανάπτυξη του πρωτογενή τομέα (εκσυγχρονισμός - 
αναδιάρθρωση των καλλιεργειών, βελτίωση της 
κτηνοτροφίας, ανάπτυξη της αλιείας, αξιοποίηση και 
προστασία του δασικού πλούτου). 

3. Αύξηση των βιοτεχνικών μονάδων με στοχο των α¬ 
ξιοποίηση όλων των φυσικών πόρων. 

4. Ισόροπη και ολοκληρωμένη ανάπτυξη του τουρισμού 
και του αγροτουρισμού - κοινωνικού τουρισμού. 

5 Αξιοποίηση/αναβάθμιση του ανθρώπινου δυναμικού 
και ανάπτυξη ποιοτικά - ποσοστικά των ανθρωπίνων πό¬ 
ρων. 

6 . Έρευνα/ανάπτυξη νέων καινοτομιών. 

7. Οικιστική ανασυγκρότηση, ουσιαστική παρέμβαση 
στην προστασία του περιβάλλοτνος. 

8. Πολιτιστική ανασυγκρότηση και ανάπτυξη. 

Πρέπει το οργανωτικό σχήμα του Σ.Π. να έχει σημαντι¬ 
κές Υπηρεσίες και να μην είναι ένας νέος Αναπτυξιακός 
Σύνδεσμος, πρέπει να δημιουργεί αυτές τις υποδομές ώ¬ 
στε να μας δοθεί δυνατότητα γρήγορα να αναστρέψουμε 
την κατάσταση και να προχωρήσουμε μεθοδικα/προσε- 
κτικά στο σχεδίασμά και την υλοποίηση των στόχων που 
θα θέσουμε με το Τοπικό Αναπτυξιακό Πρόγραμμα 

^Να αξιοποιήσουμε τα τοπικά πλεονεκτήματα και ενερ¬ 
γοποιώντας όλους να αναλάβουμε πρωτοβουλίες α¬ 
ξιοποίησης και κινητοποίησης των ενδογενών πόρων της 

πε Πιστεύοντας ότι είμαστε εντός των προϋποθέσεων που 
απαιτεί ο Ν. 1188/81, άρθρο 12 παρ. 5 και 2307/95, ει- 
σηγού μαστέ την ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας επιπέδου Διεύθυνσης που θα αποτελειται απο 
τα παρακάτω Τμήματα ή και Γ ραφεία με τις αντίστοιχες 

ΤΊΜΗΜΑ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΚΑΙ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ ΠΟΛΙΤΕΣ , 

Στην αρμοδιότητα του τμήματος αυτού ανήκουν ολα ό¬ 
σα αφορούν το προσωπικό, την Γραμματειακή υποστήρι¬ 
ξή του Σ.Π και τα οικονομικά του Σ.Π., καθώς και κάθε 
δραστηριότητα (παροχή υπηρεσίας) και μέσω της ανάθε¬ 
σης αρμοδιοτήτων από τους ΟΤΑ μέλη, που αποβλέπει- 
στην αναβάθμιση της ποιότητας της ζωής των κατοίκων. 
Αναλυτικότερα: , 

α) Διεκπεραίωση αλληλογραφίας και τήρηση 
Πρωτοκόλου εισερχομένων - εξερχομενων Σ.Π. __ 
β) Παρακολούθηση των δραστηριοτήτων του Σ.Π. 

γ) Διεκπεραίωση της δημοσίευσης των διακηρύξεων και 

ανακοινώσεων. 
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δ) Είναι υπεύθυνο για την εφαρμογή όλων των Νόμων 
και Δ/των που αφορούν το προσωπικό. 

ε) Τηρεί τα μητρώα και τους ατομικούς φακέλλους του 
προσωπικού και συντάσσει τα κάθε είδους μισθοδοτικά 
στοιχεία και καταστάσεις. 

στ) Εκδίδει τα πιστοποιητικά και τις βεβαιώσεις του 
προσωπικού για την υπηρεσιακή του κατάσταση. 

ζ) Ελέγχει και παρακολουθεί τα αφορώντα στην τήρηση 
του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

η) Καταρτίζει τον προϋπολογισμό εσόδων - εξόδων κα¬ 
θώς εισηγείται και τις σχετικές αναμορφώσεις του. 

θ) Διεκπεραιώνει και παρακολουθεί τα έσοδα - έξοδα 
του Σ.Π. μέσω της Ταμειακής Υπηρεσίας του, επιμελείται 
την είσπραξη των οφειλούμενων ποσών προς το Σ.Π. και 
τηρεί όλα τα προβλεπόμενα από τον Νόμο Λογιστικά Βι¬ 
βλία. 

ι) Διεξάγει δημοπρασίες και συντάσσει συμβάσεις με 
τους εργολάβους και προμηθευτές. 

ια) Έχει την ευθύνη για την όλη λειτουργία της 
μηχανογράφησης και μηχανοργάνωσης των Υπηρεσιών 
του Σ.Π. και επιβλέπει την αποτελεσματική λειτουργία 
των εγκατεστημένων υπολογιστών, 
ιβ) Παρέχει υπηρεσίες που αφορούν την καθαριότητα, 
ιγ) Παρέχει υπηρεσίες που αφορούν στην χορήγηση α¬ 
δειών λειτουργίας καταστημάτων κ.λπ. 

ιδ) Κατευθύνει τους πολίτες στην διεκπεραίωση των 
υποθέσεώντους. 

ιε) Παρέχει υπηρεσίες που αφορούν στην μεταφορά μα¬ 
θητών. 

ιστ) Κατευθύνει και οργανώνει την επικοινωνία των πολι¬ 
τών μετις υπηρεσίεςτου Σ.Π. 

Συστήνονται οι παρακάτω υπηρεσίες με το απαραίτητο 
προσωπικό κατά κατηγορία και κλάδο: 

α) ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

1) Κατηγορία ΠΕ 

Μία (1) θέση ΠΕΙ - Διοικητικού με βαθμό Γ - Α'. 

2) Κατηγορία ΔΕ 

Τρεις (3) θέσεις ΔΕΙ - Διοικητικού με βαθμό Γ - Α'. 
ε) Κατηγορία ΥΕ: 

Μία (1) θέση ΥΕ1 - Κλητήρων, Γ ενικών καθηκόντων. 

β) ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
βα) Λογιστήριο 
Κατηγορία ΤΕ 

Μία (1) θέσηΤΕ17-Διοικητικός-Λογιστικός 
ββ) ΤΑΜΕΙΟ 
Κατηγορία ΔΕ 

Δύο (2) θέσεις ΔΕ14 - Ελεγκτών Εσόδων - Εξόδων ΟΤΑ 

Μία (1) θέση ΔΙΞ38 - Ταμίες 

Δύο (2) θέσεις ΔΕ15-Εισπρακτόρων 

γ) ΥΠΗΡΕΣΙΑ Υ ΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΟΤΑ 
Με τους παρακάτω τομείς: 

-Καθαριότητας; 

-Πολιτιστικών εκδηλώσεων και Αρχαιολογίας 
-Προστασίας Περιβάλλοντος 
-Παιδείας και Πρόνοιας 
-Αδειών λειτουργίας Καταστημάτων 
-Ύδρευσης - Φωτισμού - Αποχέτευσης 

γα) Κατηγορία ΠΕ 

Μία (1) θέση ΠΕΙ 3 - Βιολόγων ή αντίτοιχη ειδικότητα για 
προστασία περιβάλλοντος, 
γβ) Κατηγορία ΤΕ 

Έξι (6) θέσεις ΤΕ9-Βρεφονηπικόμων 
γγ) Κατηγορία ΔΕ 

Μία (1) θέση ΔΕ2 - Εποπτών Καθαριότητας 

Έξι (6) θέσεις ΔΕ29 - Οδηγών αυτ/των 

Μία (1) θέση ΔΕ24 - Ηλεκτρολόγων 

Δύο (2) θέσεις ΔΕ30 - Τεχνιτών - Υδραυλικών 

γδ) Κατηγορία ΥΕ 

Έντεκα (11) θέσεις ΥΕ16- Εργατών 


δ) ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΛΥΨΗΣ 
Ένας (1) δικηγόρος με αντιμισθία 
II. ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ - ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

Αρμοδιότητες του Τμήματος αυτού είναι η εκπόνηση 
σχεδίων προγραμμάτων και έργων για την κοινωνική 
και πολιτιστική ανάπτυξη της περιοχής καθώς και η με¬ 
λέτη, εκτέλεση και συντήρηση έργων τοπικού επι¬ 
πέδου. 

Ειδικότερα: 

α) Συγκεντρώνει, επεξεργάζεται και τηρεί στατιστικά 
στοιχεία για την οικονομική, κοινωνική και πολιτιστική κα¬ 
τάσταση της περιοχής. 

β) Παρακολουθεί τα προγ/τα που αφορούν στην κοινω¬ 
νική και πολιτιστική ανάπτυξη και βελτίωση της ποιότητας 
ζωής. 

γ) Διατυπώνει προτάσεις για κατάρτιση των μεσοχρό- 
νιων νομαρχιακών αναπτυξιακών πρ/των. 

δ) Καταρτίζει τα μεσοχρόνια και ετήσια τοπικά αναπτυ¬ 
ξιακά πρ/τα της περιοχής. 

ε) Διαχειρίζεται τις χρημ/σεις από το ΠΔΕ και από 
πόρους της Ευρ. Ένωσης που αφορούν την περιοχή. 

στ) Αξιοποιεί τους πλουτοπαραγωγικούς πόρους 
διακοινοτικής και διαδημοτικής σημασίας. 

ζ) Υλοποιεί τον πολεοδομικό σχεδίασμά σταπλαίσιατων 
συγκεκριμένων Ζ.Ο.Ε. και τηρεί τα δεδομένα του κτη¬ 
ματολογίου της περιοχής. 

η) Μεριμνά για τη εκτέλεση έργων διαδημοτικής ή 
διακοινοτικής τεχνικής υποδομής και κοινωνικού εξοπλι¬ 
σμού. 

θ) Μεριμνά για την προστασία του περιβάλλοντος σε 
θέματα διαδημοτικής και διακοινοτικής σημασίας. 

Το τμήμα αυτό θα αποτελείται από τις παρακάτω υπη¬ 
ρεσίες με το απαραίτητο κατά κλάδο και κατηγορία 
προσωπικό: 

Α) Υπηρεσία εκπόνησης σχεδίων προγραμμάτων και έρ¬ 
γων για την κοινωνική και πολιτιστική ανάπτυξη της πε¬ 
ριοχής. 

β) Υπηρεσία μελέτης εκτέλεσης και συντήρησης έργων 
τοπικού επιπέδου. 

γ) Υπηρεσία κτηματολογίου και πολεοδομικού σχεδια- 
σμού 

δ) Υπηρεσία πληροφορικής και γεωγραφικών συστη¬ 
μάτων 

ε) Υπηρεσία Γεωργικής και Δασικής Υποστήριξης 
στ) Υπηρεσία Ανάπτυξης. 

Κατηγορία ΠΕ 

Μία (1) θέση ΠΕ3 - Πολιτικών Μηχανικών 
Μία (1) θέση ΠΕ6 - Τοπογράφων Μηχανικών 
Μία (1) θέση ΠΕ11 - Πληροφορικής 
Μία (1) θέση ΠΕ9 - Γεωπόνων 
Μ ία (1) θέση Π Ε14 - Δασολόγων 
Μία (1) θέση ΠΕ5 - Μηχανολόγων Μηχανικών, Ηλε¬ 
κτρολόγων Μηχανικών, Μηχανολόγων - Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών 

Μία (1) θέση ΠΕΙ0-Αρχαιολόγου 
Κατηγορία ΔΕ 

Μία (1) θέση ΔΕ5 - Εργοδηγών Δομικών Έργων 
Μία (1) θέση ΔΕ6 - Σχεδιαστών 
Πέντε (5) θέσεων ΔΕ29 - Οδηγών Αυτ/των 
Έξι (6) θέσεων ΔΕ28 - Χειριστές Μηχ/των 
Μία (1) θέση ΔΕ26 - Μηχανοτεχνιτών Αυτ/των 
Κατηγορία ΥΕ 

Δύο (2) θέσεων ΥΕ16 - Εργατών 
Μία (1) θέση ΥΕ14- Βοηθητικού Προσωπικού 
2. Με την πράξη αυτή προκαλείται δαπάνη το ύψος της 
οποίας δεν μπορεί να προσδιορισθεί και θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Σ/λίου περιοχής της 9ης Εδαφικής 
Περιφέρειας του Νομού Εύβοιας. 
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ΕΨΠίνίΕΚϋ I Γ12. ΛΥΒίΙΊΊΗ^ϋΙΖ (I ΕΥΧΟΣ. ΔΕΥΤΕΡΟ) 


3. Η απόφασή μας αυτή να δημοσιευθεί την Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 18 Ιουνίου 1996 
Ο Αναπληρωτής Περιφ. Δ/ντή 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ 
-*- 

Αριθ.Ε. οικ. 4024 , , $ 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου Ν. 
Κιλκίς με την επωνυμία «Φιλαρμονική Κοινότητας Χέρ¬ 
σου». 

Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡ. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: „ „ , 

1 , Τις διατάξεις του άρθρου 187 του Π.Δ. 323/89 όπως 
αντικαταστάθηκε από τις όμοιες του άρθρου 11 του Ν. 
2130/1993. 

2 Την 9/96 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Χέρ¬ 
σου για σύσταση Ν.Π. με την επωνυμία «Φιλαρμονική Κοι¬ 
νότητας Χέρσου» με σκοπότην ενίσχυση της πολιτιστικής 
δραστηριότητας καθώς και την πνευματική και κοινωνική 
πρόοδο των πολιτών της κοιν/τας. 

3. Την 20530/31.3.87 εγκύκλιο 15 του ΥΠ.ΕΣ. 

4. Την 942/3.5.96 απόφαση του Γ.Γ. Π.Κ.ΜΑΚ., αποφα¬ 
σίζουμε: , . ν 

1. Συνιστούμε στην κοινότητα Χέρσου του Νομού Κιλ¬ 
κίς, ίδιο Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία «Φιλαρμονική 
Κοινότητας Χέρσου». 

2. Σκοπός του παραπάνω Νομικού Προσώπου είναι η ε¬ 
νίσχυση της πολιτιστικής δραστηριότητας καθώς και η 
πνευματική και κοινωνική πρόοδος των πολιτών της Κοι¬ 
νότητας. 

3. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) Ετήσια επιχορήγηση της Κοινότητας ύψους 200.000 

δρχ. , , „ 

β) Εισφορές, δωρεές, χορηγίες και κληρονομιές καθο 

είδους 

γ) Κρατικές επιχορηγήσεις 

4. Η στέγαση της υπηρεσίας θα γίνει σε χώρο που θα πα¬ 
ραχωρήσει η Κοινότητα. 

Το Νομικό Πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια και 
σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και σε πε¬ 
ρίπτωση κωλύματος του Προέδρου από τον αντιπρόεδρό. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθει 
δαπάνη σε βάρος του ΚΑ 211.9ιε του προϋπολογισμού 
της Κοινότητας Χέρσου ύψους 200.000 δρχ. ετησίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 3 Ιουλίου 1996 
Με εντολή Γ.Γ. Περιφέρειας 
Ο Προϊστάμενος Δ.Ο.Υ. Κιλκίς 
ΠΑΝ. ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΗΣ 
-♦- 

Αριθ. Ε. οικ. 4027 , ν - (8) 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου 
Ν. Κιλκίς με την επωνυμία «Κοινοτική Πινακοθήκη Κοινό- 

τη ο α ΓΕΝ εΡ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡ. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: , 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 187 του Π.Δ. 323/89 όπως 
αντικαταστάθηκε από τις όμοιες του άρθρου 11 του Ν. 

2130/1993. _ „ ν , 

2. Την 10/96 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Χέρ¬ 
σου για σύσταση Ν.Π. με την επωνυμία «Κοινοτική Πι¬ 
νακοθήκη Κοινότητας Χέρσου» με σκοπό την πνευματική 
και κοινωνική πρόοδο των πολιτών της Κοιν/τας. 

3. Την 20530/31.3.87 εγκύκλιο 15 του ΥΠ.ΕΣ. 

4. Την 942/3.5.96 απόφαση του Γ.Γ. Π.Κ.ΜΑΚ., αποφα¬ 
σίζουμε: , Κ1 , ... 

1. Συνιστούμε στην κοινότητα Χέρσου του Νομού Κιλ¬ 
κίς, ίδιο Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία «Κοινοτική Πι¬ 
νακοθήκη Κοινότητας Χέρσου». 


2. Σκοπός του παραπάνω Νομικού Προσώπου είναι η 
πνευματική και κοινωνική πρόοδος των πολιτών της Κοι¬ 
νότητας. 

3. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) Ετήσια επιχορήγηση της Κοινότητας ύψους 200.000 δρχ. 
β) Εισφορές, δωρεές, χορηγίες και κληρονομιές κάθε 
είδους 

γ) Κρατικές επιχορηγήσεις 

4. Η στέγαση της υπηρεσίας θα γίνει σε χώρο που θα πα¬ 
ραχωρήσει η Κοινότητα, σε αίθουσα του πολιτιστικού κέ¬ 
ντρου της Κοινότητας. 

Το Νομικό Π ρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια και 
σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και σε 
περίπτωση κωλύματος του Προέδρου από τον αντιπροε- 

5 Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθει 
δαπάνη σε βάρος του ΚΑ 211.9 στ του προϋπολογισμού 
της Κοινότητας Χέρσου ύψους 200.000 δρχ. ετησίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 3 Ιουλίου 1996 
Με εντολή Γ.Γ. Περιφέρειας 
Ο Προϊστάμενος Δ.Ο.Υ. Κιλκίς 
ΠΑΝ. ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΗΣ 
-♦- 

Αοιθ. Ε. οικ. 4028 , , 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου Ν. 
Κιλκίς με την επωνυμία «Βρεφονηπιακός Σταθμός Κοι¬ 
νότητας Χέρσου». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡ. ΚΕΝΤΡ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 187 του Π.Δ. 323/89 όπως 
αντικαταστάθηκε από τις όμοιες του άρθρου 11 του Ν. 

2130/1993. , „ ,, ν , 

2. Την 7/96 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Χέρ¬ 
σου για σύσταση Ν.Π. με την επωνυμία «Βρεφονηπιακός 
σταθμός Κοινότητας Χέρσου» με σκοπό την επίλυση των 
προβλημάτων της λειτουργίας του Παιδικού Σταθμούτης 
Κοιν/τας καθώς και η εξυπηρέτηση των κατοίκων της Κοι¬ 
νότητας. 

3. Την 20530/31.3.87 εγκύκλιο 15 του ΥΠ.ΕΣ. 

4. Την 942/3.5.96 απόφαση του Γ.Γ. Π.Κ.ΜΑΚ, αποφα¬ 
σίζουμε: 

1. Συνιστούμε στην κοινότητα Χέρσου του Νομού Κιλ¬ 
κίς, ίδιο Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία «Βρεφονηπια¬ 
κός σταθμός Κοιν/τας». 

2. Σκοπός του παραπάνω Νομικού Προσώπου είναι η ε¬ 
πίλυση των προβλημάτων της λειτουργίας του Παιδικού 
σταθμού της Κοιν/τας καθώς και η εξυπηρέτηση των κα¬ 
τοίκων της Κοινότητας. 

3. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 

α) Ετήσια επιχορήγηση της Κοινότητας ύψους 200.000 

δρχ. , 

β) Εισφορές, δωρεές, χορηγίες και κληρονομιές κάθε 

είδους. 

γ) Κρατικές επιχορηγήσεις 

4. Η στέγαση της υπηρεσίας θα γίνει σε χώρο που θα πα¬ 
ραχωρήσει η Κοινότητα. 

Το Νομικό Πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια και 
σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και σε 
περίπτωση κωλύματος του Προέδρου από τον αντιπροε- 

5 Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθει 
δαπάνη σε βάρος του ΚΑ 211.9 ιδ του προϋπολογισμού 
της Κοινότητας Χέρσου ύψους 200.000 δρχ. ετησίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 3 Ιουλίου 1996 
Με εντολή Γ.Γ. Περιφέρειας 
Ο Προϊστάμενος Δ.Ο.Υ. Κιλκίς 
ΠΑΝ. ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΗΣ 


ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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ΑριΒ. Ε. οικ. 4029 , ν , 

Σύσταση Νομικού Προσώπου στην κοινότητα Χέρσου Ν. 
Κιλκίς με την επωνυμία «Κοινοτικό Θέατρο Χέρσου». 

Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡ. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: __ 

1 . Τις διατάξεις του άρθρου 187 του Π.Δ. 323/89 όπως 
αντικαταστάθηκε από τις όμοιες του άρθρου 11 του Ν. 
2130/1993. 

2. Την 8/96 απόφαση του Κοινοτικού Συμβουλίου Χέρ¬ 
σου για σύσταση Ν.Π. με την επωνυμία «Κοινοτικό Θέα¬ 
τρο Χέρσου» με σκοπό την πνευματική και κοινωνική 
πρόοδο των πολιτών της κοιν/τας. 

3. Την 20530/31.3.87 εγκύκλιο 15 του ΥΠ.ΕΣ. 

4. Την 942/3.5.96 απόφαση του Γ.Γ. Π.Κ.ΜΑΚ., αποφα¬ 
σίζουμε: , κι , 

1. Συνιστούμε στην κοινότητα Χέρσου του Νομού Κιλ¬ 
κίς, ίδιο Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία «Κοινοτικό Θέ¬ 
ατρο Χέρσου». 

2. Σκοπός του παραπάνω Νομικού Προσώπου είναι η 
πνευματική και κοινωνική πρόοδος των πολιτών της Κοι¬ 
νότητας. 

3. Πόροι του Νομικού Προσώπου είναι: 


α) Ετήσια επιχορήγηση της Κοινότητας ύψους 200.000 
δρχ. 

β) Εισφορές, δωρεές, χορηγίες και κληρονομιές κάθεείδους 

γ) Κρατικές επιχορηγήσεις 

4. Η στέγαση της υπηρεσίας θα γίνει σε χώρο που θα πα¬ 
ραχωρήσει η Κοινότητα. 

Το Νομικό Πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια και 
σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και σε 
περίπτωση κωλύματος του Προέδρου από τον αντιπρόε¬ 
δρο. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθεί 
δαπάνη σε βάρος του ΚΑ 2119 ιγ του προϋπολογισμού 
της Κοινότητας Χέρσου ύψους 200.000 δρχ. ετησίως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κιλκίς, 3 Ιουλίου 1996 

Με εντολή Γ.Γ. Περιφέρειας 
Ο Προϊστάμενος Δ.Ο.Υ. Κιλκίς 
ΠΑΝ. ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΗΣ 
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Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. με πληρωμή μεοω Δ.Ο.Υ·_ 


5225761 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

5230841 

25ης Μαρτίου 21 Τ.Κ. 541 00 

5225713 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

5249547 

Νικήτα 6-8 1 ·Κ. 185 31 

5239762 


5248141 

Κορίνθου 327 1 .Κ. 262 23 

5248188 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

5248785 

Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 


ΚΟΜΟΤΗΝΗ 

5248320 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 6Θ1 00 


(031) 423955 
423956 
4136402 
4171307 
(061) 271249 

224581 

(0651) 21901 

(0531) 22637 

26522 


^ηκ,ερ,ΖΓτ^ερνηγερζ : 

ΡΓ11 ΤΙΡΤ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 

Τεύχος 


Α (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 
Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού ΝΠΔΔ) 
Παράρτημα (Πίνακες επιτυχάντων διαγωνισμών) 
Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.ΐ.Β.Ι.) 
Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 
Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Προκηρ ύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

ΠΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε 


Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 


30.000 δρχ. 

50.000 > 
10.000 - 
50.000 » 
25.000 » 
10.000 » 
5.000 * 
10.000 » 
3.000 ■ 
150.000 » 
10.000 » 
120.000 


Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 
ΤΑΠΕΤ 3512 


ΠΑ ΠΛΑ 1Α 1ΕΤΛΠ ειμ —--—- , , . « _ 

-*-- ~ αρμιΔπιπ ΤπιιρΙο που δίδουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) το 

• Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρωνο^αισια Δημόο^Τ^ μ^ του Ε&νικου Τυπογραφείου. 

οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερομ ν υ I αναφερομ ήνων και μπορεί να στέλνονται με επ,ταγή και σε 

• Οι συνδρομές του εξωτερικού είναι διπλάσιες των Τυπογραφείου. 

ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή ικονομικ ασπράττεται στην Αθήνο από το Ταμείο του ΤΑΠΕΤ 

• Η πληρωμή του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που 

■ (Καποδιστρίου 34 - Αθήνα) και στις άλλες πό εις απ συνδρομής. 

• Ο, συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό τ0 ποσό υπέρ ΤΟϋ ταΠΕΤ. 

• Οι Δήμοι και οι Κοινότητες πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσ της συν εκε μβρίου του ίδιου χρόνου. Δεν εγγρά- 

• Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζει την 1 η Ιανουάριου και λήγει την 31 η Δεκεμβρ 
φονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

• Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάρτιο κάθε 

Α--- ΧατοκργοΟ» καβη πΕΟ.*· °π6 08.00 13-001 


